CENTRE SOCIOCULTUREL
du Barbezilien

& 73 Bue Victor Hogo - 16300 Borbezieur Salnt-Hilalre
(% 05 45 78 05 92 | © accueil@cscharbezienx.com
& website : cscharbezicux.com

STATUTS DU CSC DU BARBEZILIEN MODIFIES LE 04/03/2026

TITRE 1 : Les Buts.

Article 1 - Dénomination = Durée - Siege.

Il @5t créé sur le territoire de la Commune de Barbeziewy 5t Hilaire une Association régie par la loi du 1% juillet
1501 et le dégret du 16 aodt 1201, ayant pour titre ;

Centre Socioculturel du Barbezilien

La durée est illimitee,

Son slége social est fixé au : 73 rue Victor Hugoe — 16300 Barberleux 5t Hilalre.

Il powrra étre transférd 3 tout endroit par décision du Conseil d'Administration, entérinée par la prochaine
Assemblée Geénérale.

Article 2 - Rale et abjet.
2.1 : Objet.

L' Association a pour but :

¥

{""\.

D ceuvrer sur le territcire communautaire dans les domaines de Fanimation de [a vie sociale de
lFensemble de ses habitants dans le respect des valsurs républicaines et de Péducation
populaire.

De favoriser Macoueil,

De susciter e developpement de la vie associative en offrant aux associations existantas et
futures une possibilité de rencontre, de coordination, ainsi gue la mise a leur disposition de
divers moyens matariels at technigues,

De susciter la promotion des individus et des groupes par la prise de responsabilité, par la
rencantre, Ninfarmation et la formation, &t de participer au développement kocal.

De gérer des services émanant des politiques locales, départemantales, régionales ou
nationales en lien avec les valeurs du mouvement de "education populaire,

D'associer, autant que possible, 'ensemble des acteurs du territoire dans la mise en ceuvre de
ses projets ou de s'associer & des projets externes en qualité de partenaires dans le respect des
valeurs précédemment citées.
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2.2 : Définition du « Centre Socloculturel du Barbezilien ».

Le Centre Socioculturel dispose de locaux destinés & accueillir les individus, les familles et leg
associations et vise a:

“  Promouvoir avec le concours de personnes qualifides, salariées ou bénévoles, des activités
d’éducation populaire et services a caractére social, médico-social, culturel, sportif et de loisirs,
au profit des personnes appartenant & plusieurs catégories d'2ge.,

+  Le Centre Socioculturel du Barbezilien doit 8tre ouvert a toutes les tranches d'iges et accessible

4 la papulation du territoire sans discrimination,

Assurer la participation effective des individus, des groupes, des partenaires et acteurs locaux
agpissant de mankére active avec le Centre Socioculturel du Barbezilien.

A la definition de la politique et des abjectifs du Centre Sociocultunal.

& |a prise encharge des activités et services propres au Centre Socioculturel,

A |a prise en charge de ['animation globale du Centre Socioculturel,

A |a responsabilité des personnels employés directement ou mis  la disposition,

& |a responsabilité du budget prévisionnel du Centre Socioculturel et de son exécution.

=,

LN AN

2.3 1 Ses5 actions peuvent etre :
¥ Des missions de service public définies dans le cadre de convention avec les différents
partenaires institutionnels.
¥ Menées de sa propre initiative avec les habltants et/ou acteurs du territoire.,
¥ A l'initiative des acteurs du territoire, actions dans lesquelles le C5C se positionne en qualité de
partenaire,

2.4 : L'assockation est ouverte & tous et ne se réclame d'aucune attache a 'égard de tout parti
palitique ou groupement confessionnel ou commercial,

TITRE 2 : Composition et fonctionnement de |'association.

Article 3 — Compaosition et fonctionnement de I'association.

L'Association se compose :

¥ De membres actifs :
Ce sont les personnes gui mettent en czuvre le projet du Centre Socioculturel etfou utilisent les services, les
activiteés et les réalisations.

¥ De membres associes -
Ce sont les organisations et les associations adhérentes gul ont sur le méme secteur géographigue, une action
spécifigue, et qui apportant leur callaboration active 4 [a vie et a la gestion de 'association.

¥  [De membres de droit @
Ce sont les organismes, administrations et collectivités qui contribuent aux agréments et aux financements du
Centra Sociocultural

Article 4 = Conditions d'admission et de retrait.

Les membres de PAssociation s'engagent 3 payer wune cotisation annuelle dont le montant 25t fixé chague
année par I'Assemblée Génerale, sur proposition du Conseil d*administration pour les catégories : membres
actifs et membres associds,
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La qu4lite de membre se perd

< Par démisson donnee par iwttre adres=ée auda la) Fréndartle} ge I'assacial ion,

«  Par radiatian prononcde pour motifs graves par le Conseil d'Administration. L2 membre menacd
d'guchuzior peot présenter sa defensa devant le Crnseil d° cdministration ¢1 [aire appel o FAsse mbtee
GiEnérale, dont [a decizicn sera sowarging apsés avanr entend s ey deus partiecs.

¢ Par non-paiement de la eotisabion arnoelle.

< Par cessation d'zctiité pour l2s personnes marales.

Article 5 — Compesition et tenue des Assemblées Genérales.

L'Asse mblee Ganerale ordln

L'Assemblée Genérale, organe scuverain de Fassociation, 58 réunit au mging une Fois par an sur convocabicn
du (de la| Frésidentiel. Elle eut £galeanent s& réun sur dernande 2orile e signee du liers au mairs des
mambras.

Ella est coperte & toute peesoane mardale et physigue.

Pauvent parfiziper aux virkes :
v Le= membres actifs |3 joar de leur cotisation et 328: d'zu moins 16 ans | jour du vot=).
+ Le membres assnciés |1 représentant par association ddment mandaté ).

Est €lectewr ef ayoix delibérative, towd membre Age d'auy moins 16 ans.
Est ekigiblale touwt membre d'au ming 14 ans.
Les votas se fant tous colléges confondus, 3 Fexception de ['élection du Conseil d'administration.

L'atsemblde dehbire sur los oqacnmtanons e 13 gestion de I'assacigtion. Elle se prancnca 3 cet effet sur les
rappodts @ reesl, d'activités, financigr et projet d'arientation.

Le cas &chdant, & rapport Anancie; devra faire mention du remboursement des frais de mission, de
dzplacement ou de représentation payes 4 ces moembres Ju Consel

Chague nearmbre actif présent ne paut détemir gquiune procurator. Chagque membre 355008 mandate Ln
representant de san chow, Les participants s'espriiment &  bulletin secrat + a3 la demande d'ag moins un des
membres presentes.

Le vote par correspondance n'est pas autorise.

L'ardre du jour 57 arrété par le Conseil d'Administratian et indigqué sur ' ef caneacatians, qui doivent pravenir
AU mains quinze jauts avant a date prevoe, Scules s questions soumis2s & Fondee du jaur seront rreitées 3
Farsamblés Géngrale. Les questicne divarsss hors ordrz du jour farant Fabpet d'un débat uniquemens 3 tite
consultatif. Les décisions sort prises i 3 mapdobs des membres présents nu représentgs.

L' Ascemblée Générale extraordinaire,
Il powt £0re beow dne Assatmllée Géndrale axtraardinaire chague toiz que be Consal o Adrmimstratian 1= juge
nécessaire cu sur demande ecrite el sigrete Ju tiers au man s de ces membres.,

L'assemblés Genfrale extraordingire peut modifier les skatuts dans toutes leursdispos:tions. Elle 2eut décidsr
cgalerment L disselution de “Aszacizrior.

e
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Chague membre actif présent ne peut détenir qu'une procuration. Les participants s'expriment a « bulletin
secrel v a la demande d'au moins un des membres présents,

Le vote par correspondance m'est pas autoriseé,

Pour la valldité des délibérations, la présence d'un tlers des membres ayant voix déliberative est necessaire.
Si le quorum n'est pas atteint, il est convoqueé 3 quinze jours d'intérvalle une deuxiéme Assemblée Géndrale
extraordinaire, qul peut valablement délibérer quel que sait le nombre de membres éecteurs présents ou
représentis,

Article 6 — Le Conseil d"Administration — composition.

L'Association est administrée par un Consail d'Administration de 34 membres au plus, organe de gestion et
d'adrministration du Centre Sacioculturel. Ces membres se présentent en trois colleges.

# Collepe des membres actifs (18 au plus) :
Ces representants sont elus par les membres actifs avant acgulttes leur cotisation annuelle et 2gés d'au maoins
16 ans e jour du vole,

Les élgctiaons de ceux-cl doivent avoir lfew a 'Assemblée Générale annuelle de 'association.

= Collége des membres associés (B au plus) :
C'est la représentation des associations adhérentes prévues par [article 3, Chague association désigne son
représentant au Conseil d’administration pour la durée du mandat et nomme son suppléant en cas d'absence
du titulaire,

F Collége des membres de droit (8 au plus) :

Ce son!t les représentants des organismas, collectivités et administrations, participant au financement de ia

création ou du fonctionnement du Centre. ils n'ont gu'une voix consultative lors des passages aux votes.
Communes ;2.

Communauté de communes : 2,

Calsse d'allocations familiales ;2.

Mutualité dociale Agricole : 1,

Consell Départemental : 1.

B

La répartition des membres & Fintérieur du collége des membres de droit sera définie par le réglement
intériewr,

Ces représentants sont désignis par la structure intéresséa.

Sont représentés au Consell d"Administration :
A titre consultatif et au titre de lewr participation au projet : le Directeur, un membre du personnel &lu par ses
pairs. Le Bureau peut décider de ne pas les inviter ponctuellement a un Conseil d"Administration.

Toute personne susceptible d'apporter son aide, natamment des responsables techniques des institutions et
administrations partenaires [ex : les travailleurs sociaux du territoire),

Le Conseil d'Administration est élu pour trois ans, Le collége des membres actifs et le college des membres
assockes sont renouvelés par tiers tous |es ans. Les membres sortants sont réaligibles. Pour le premier
renouvellement, les noms des personnes soumises & la réélection sont trés au sort.

. ——
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=0 £as de vacance da prke pendant la durée do inandat, le Conse il peat 58 compléce 'ui-mame. 5an Chols est
alors soumis 3 I'appranalion de s prochame Ascemblde Gerdrgle. Leg poulcing Ui ces nowveags raeimbres
CESEENT AL IMEME rament oL:g (oux g |3 parsa nne quiils ont rempplacde,

Bccés al CA, -

Pour etre &lug, les mombres actits, pecsannes physiques, doivenl Taie partie de assacatwn er avant acnnitké
‘eur adhéaiwn. Les candidats doivent taire agte de cardidaturs en régigeant une lettrs cle rmpkivatian a
Fattention dirde 1a) Présidentis) au moing 15 jours avant Fassenblée Générsls.

I B% [rersannes ayant ifgé unan au Coneeil d°adminstration peavent prétendre 3 Pélection a4 Bureao au bl
de membre actif Puur autant, & titre esceptiannel, il paut #re sutarise aax mambres dy Buiedu €lux, ce
roepte des membrgs du Canseil d"Administration n'avanl pas eMectud les 22 mois de sigpe. Une delibérat.cn
du Cansel d'adnnnisliation daiz acter Fautosaton des merahras cecptds jusqu'a la prochaine Assomblee
Gangrgle,

Tuule personne Alug au Canseil d"Administration &t au Bueao ast soumise & I"vh.igation de resene ot de
cenfidentialite concernant les dogsiers &b disi ussiors.

es raembres du Conseil ne doivent recowar wucune rétribution sn raiser de lours fonctions.

Articke ¥ — Béunion du Conseil d' Adpinistration.

Le Conseil se rgumt uae fpis par timestre at chegqua fiois quiil e st comeaqaé par le (13 Président(a) ou sur 13
dermande Ju tiers de 585 membres.

13 présence de la meitié au mains des membres du Cunseil est nécassaire &1 suffisante pour powvoir délibérer
wzlablamert. Les dévizions sont prisas a la majorité des membines prdsents ou représentas. En cas de partage,
la virie du [de 1a) Présidentie) est prépanco anie.

Chagque membre actif du Congeil peot se fare repidsener dans une réunion parun ge wes collégues amguel (|
remettra par lettro o mandat special. Chague membirg actid au Contedl ne peut représenter qu'un seul de sex
colltaues.

Toutes [es dalibérations prees par b2 Conseil sont cunzigrges dans un prorés-vernal signg par e {la)
Président(e] el le [la] Secrdtaire ou =n lgur adsence par dews membres do Conseil (Président!e) et Serretaine
de sEanca).

Article 8 ~ Pouvoirs du Consel] d' Adminlstration.

L= Conseil asl irvesti ces pouvoirs les plus étendus poier effecguer tous 25 actae et opératicns permis 3
FaAzsociation et que ne sans pas reservés 3 "Assemblas Génerae.

Le Corgeil o adminestration Tige les delegations et en aszura [e soivi.

Le Corseil peot notamrnent, sans que Fénumeration soit restrictive ni limitative

v Rercayvoir toutes sormmes dues  lassociatian.

¥ Cantracher s les ereprunts w1 solliciter Lloutes les subventions néfecsaires.
Effectuer toUs rasraits de fonds.
Llaborer e budget previsionnel annuel.
Chvrir au Jlore taus compres aupres des Bangues £ adminsirations.
Comtracter toubes sssurances nacacsaires.
atatuer sur les études, projets, plans of devis pour Pexgoution de tous trRvAs.

. ]
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£,

Consentir, accepter, céder ou réaliser tous baux et locations, sous toutes formes, de tows biens
mobiliers et immobiliers,

Acquérir tous les biens mobiliers ou immobiliers nécessaires au fonctionnement de 'association.
Représenter I'association auprés de toutes adminkstrations, societes ou particuliers.

Exercer toutes actions judiciaires en tant que demandeur ou défendeur,

Recruter, révoquer taut personnel. Fixer l@ classement des personnes au regard de fa convention
callective, ainsi gue les conditions de leur collaboration.

Signer toutes conventions particuliéres avec les organismes publics, semi-publics ou prives pour
assurer la gestion des réalisations de l'association.

e

lﬂ"

Le Canseil d'Administration peut déléguer telle partie de ses pawvoirs 3 un ou plusieurs membres de fagon
permanente ou ponciuelle,

En outre, le Conseil peut constituer, soit parmi ses membres, soit en dehars d'eux, mais toupours sous |a
responsabilité de I'un d’entre eus, toute commission dont il déterminera les attributions, les pouvairs et la
durée. Ces commissions seront chargées de s'oocuper plus particuliérement d’une guestion déterminée : elles
soumettront leurs suggestions au Conseil, qui seul pourra statuer et qui contrilera 'exécution des decisions
prises.

Article 9 = Le Buresau.

En référence 3 Iarticle 6, cl-dessus, Pensemble du Conseil d'Administration élit parml ses membres actifs
majeurs, associes et cooptés un Bureau composé de b & 12 membres. || peut prendre |a forme traditionnelle
suivante ;
+  LUn [g) Président {e]
Ln (e) ou des Vice-Président [e)(s}
Lin (g} Secrétaire, un (&) Secrétaire adjoint (&)
Un (e) Trésorer (e}, un Trésorier (e} adjoint (&)
E1 éventuellement d'autres membres

X K

suivant le nombre de membres actifs au Bureau [avoisinant kes 12), il peut prendre la forme sulvante
v  Groupe gestion : Président{e), Vice-président{e), Trésorier(e), Trésorier adjoint{e], Secrétaire,
secretalre adjointie)
¥ Groupe opérathonnel : petite enfance, enfance, jpunesse, famille, insertion, numéarigue, ADGL

Ouelle gue soit Moption Bureau choisie, ce dernier st élu pour un an.

Attributions du Bureau et de ses membres.

Le Bureau prépare les travaux du Conseil d"Administration. || est chargeé d'assurer 'ensemble des taches a
caractere administratif et technigue découlant des décisions prises par le Conseil d"Administration. Le Bureau
peut recevoir toutes délegations des tiches du Conseil d’Administration non contraires aux dispositions
statutaires,

Il est notamment chargé, par délégation du Conseil d*Administration, d"assurer la fanction employeur, de
recruter le personnel nécessaire au fonctionnemeant du Centre Secioculturel. En cas de conflit grave touchant
le personnel permanent, le Consell d*administration est saisi du dossier.

Le ou la Président (&) repait les pouveirs du Consell, il {ou elle) assure le fonctionnement de 'Association qu'il
{ou elle] représente en justice et dans tous les actes de la vie civile. Il [ou elle} peut se faire suppléer par un
mandataire pour un ou des objets détermings.
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Le [ou o ou les) Vice-présideaciehis) délégugi=)is) seconzdelrt) e fla) Présidentie) cans Fexercice de sus
forcr*nns et 1= [13) rernplace|ne en cas d emparhement

L2 [ow lap becretaire ack charpé(e) des diverses convecations, de la redaction de procts verbaus, de |a
coerespandance et de s benue des registras.

L2 (o La) Tresurierie] tignt ke romphes de Fassociaton, Hiou 2lle) proceds, aprés aws du Burcau. au Lransfert
=7 a Famelioratwn Jo toutes valeurs, an toache Te remboursemenl =1 doenne quittance de taus titres at
SUITHTIES [RCUSS.

Titre 3 : Les ressources et responsabilités.

Article 10 — Ras=ources.

B TR SSOures de Fasseintion s composent notamment -
F  Descotisations de ses membras ficges chagos annee pac *assembloe génarale.
= Dessubyenlions ot prestations qui pourraient lui 8tre accordées, & quelque fitre que o8 sait.
> Desrémunératinns oo des ind penitds qun peueent Jui &tre versées au ticre de feidns pour 1es deegrs
services ¢Lmitsone sont elle assure le fancticnnemsant.
F  Du argduic des fétes ou enanifestations arganisées par 525 solns,
= Desnldrety el revanus dey Biens at valeurs qu'ells pourraic posseder.
Coe tout autre ressource autorisee gar la loi.

¥

Article 11 — Respansabilité.

L patiimuine de I'dssocigtion répend seol des engaeements cantractés par elle, sans qu'aucun des membres
e cetre assaciat cn, méme ceuk ool parficipent & son administeatian, ne poissent en &tre tepus
perzannellcment responsaoles.

Titre 4 : ModHTcatlons des statuts et dissolution.

Article 12 — Modification des statuts.

Les présants statuts ne pelvens Etre roditiés que per lhesamblas G&né-ale extracrdingir |article 5.

Article 12 — Dissolution.

Saule I'Assemblée Génemle extroordinare oot appelde & se pronenger sor kb dissalction de Passaciation : eile
reb conviquee spasialement 4 cet effiet. Fll= doit cnmprendrs 25 trois quars de 525 mMemares &n exarcice, 5
cette proporbon mest pas attemte, Fasiemblée gt convanués & nouvead & qu.nze jours dintervale =t elle
peut valablement délihérar quel que zaik le nombrz des membres presents. Dans taus les cas, la disselutior
ne peJt tre votes quia [ maontd des devs Gers des membees présents Ju représentes.

L'assemblée désigne un gu plusieurs commissaires chargés de la liquidat on des biens de 'ossocation

Jactf ne paul tre aETribu qua la conmamane tle Barperie s r S o d Lne des assaciations poursuivant un but
identigue.

=
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Titre 5 : Dispositions diverses.

Article 14 — Comité des Financeurs.

Il est crée un Comité des Financeurs composs a parite :

Du Maire de Barbezleux et/ou 'élu référent

Du President de |2 CDCAB Sud Charente etfou I"'éhe référent

Dy Président du Conseil Départemental et/ou son représentant

Du Président de la CAF et/ou de son représentant

Du Président de la MSA et/ou de son représentant

Du Président du Centre Socioculturel du Barbezilien et de représentants du Consell d'Administration
[ Président de 1a Région et/ou son représentant

De I'Etat etfou la DIRECCTE

Yun représentant des instances federatives de 'animation de la vie-sociale

LA T L

Par validation du présent Comité des Financeurs, il peut &tre introdyit un ou plusieurs partenaires, Cette
décision sara enbérinde ultérieurament lars d'une Azsembléa Génorale extranrdinaire.

Cette commission pourra se réunir a la demande de Fune ou Pautre des parties pour étudier tous problémes
et toutes propositions intéressant les deux parties.

Eventuellement, un représentant du personnel salarié pourra étre convogué au Comité des Financeurs
unigueement a titre consultatif.

Article 15 - Réglement intérieur.

Les régles de fonctionnement et d'administration du Centre Socioculturel mon prévues dans ces statuts
figureront dans le Reglement Intérlewr de PAssoclation gul devra étre approuwdé par le Conseil
d"adminlstration.

Article 16 — Participation du personnel.

Sur inwitation ou sur demande accordée, le personnel permanent du Centre Socioculturel peut participer, &
titre consultatif, auy travaux de I'ensemble des instancoes.

Les collaborateurs rétribugés ou indemnisés ne peuvent assister aux séances du Consail ou PAssemblée
Générale quiaves voix consultative,

Article 17 -

L'ensembie des fonctions électives ne donne pas droit 3 rémunération, Seuls les remboursements de frais
peuvent tre effectués dans le cadre de Pexercice de la responsabilité des administrateurs.

Le Président Le Trésorier Le secrétaire
Mlare LasUy Jodl GAaMMASCLRTA Claude MERLE
'
i S ‘______.:_._.- = a7 o 2
i

Statuts C5C du Barbezilien — 04/03/2026 Page B



